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Projekt ,,PRZYSTANEK: WtASNA FIRMA”
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020
realizowany przez AMD GROUP Michat Drymajto
na podstawie Umowy nr RPPK.07.03.00-18-0054/19-00
zawartej z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie w dniu 21.04.2020 r.
Os Priorytetowa VIl Regionalny rynek pracy
Dziatanie 7.3 Wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci

UMOWA NR ......... /PWF/......... /2020
UCZESTNICTWA W PROJEKCIE ,PRZYSTANEK: WtASNA FIRMA”
zwanego dalej projektem

zawarta w Rzeszowie W dniu ......ccccevvevneeceecenenn r. pomiedzy:
AMD GROUP Michat Drymajto z siedzibg przy ul. Krakowskiej 18G/54, 35-111

REGON 180203870, NIP 5170050703, reprezentowanym przez Michata Drymajto — Wtasciciela
zwanym w tresci umowy ,,Beneficjentem”,
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zwanym/g w tresci umowy ,Uczestnikiem projektu”.

Strony uzgodnity, co nastepuje:

81
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rzeszéw,

Niniejsza umowa zostata zawarta na potrzeby realizacji Projektu pn. ,PRZYSTANEK: WtASNA FIRMA”
nr RPPK.07.03.00-18-0054/19 wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego 2014-2020,
Os Priorytetowa VIl Regionalny rynek pracy, Dziatanie 7.3 Wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci.

Okres realizacji Projektu: od 01.07.2020 r. do 30.04.2022 r.

Umowa nabiera mocy prawnej z dniem jej podpisania przez obie Strony i trwa do czasu zakonczenia
udzielanego wsparcia oraz wywigzania sie z obowigzkdw i zobowigzan Beneficjenta oraz Uczestnika
Projektu, jednakze nie dtuzej niz do 30.04.2022 .

Niniejsza Umowa zostaje zawarta w oparciu o informacje zawarte w Formularzu rekrutacyjnym
oraz Oswiadczeniach okreslonych w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie, ztozonych przez
Uczestnika Projektu przed podpisaniem niniejszej Umowy, potwierdzajacych kwalifikowalnos¢
Uczestnika do udziatu w Projekcie.

Realizator projektu Biuro projektu

AMD GROUP
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tel.: 608 396 822, e-mail: wlasna.firma.ue@gmail.com
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§2
PRZEDMIOT UMOWY

Przedmiotem umowy jest udzielenie Uczestnikowi projektu wsparcia szkoleniowego przed zatozeniem
dziatalnosci gospodarczej - Szkolenie grupowe ,PRZEWODNIK PO WtASNYM BIZNESIE” z zakresu
zaktadania i prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarcze;.

Wsparcie w formie nieodpfatnych ustug szkoleniowych odbywa sie na podstawie i zgodnie
z zatozeniami wskazanego powyzej projektu ,,PRZYSTANEK: WEASNA FIRMA”.

Uczestnik projektu otrzymuje wsparcie szkoleniowe na zasadach i warunkach okreslonych w niniejszej
Umowie.

§3
OBOWIAZKI UCZESTNIKA

Uczestnik projektu przyjmuje wsparcie szkoleniowe i zobowigzuje sie do petnego zaangazowania
i aktywnego uczestnictwa we wszystkich zajeciach objetych umowg. Dopuszczalne jest 20%
nieobecnosci na szkoleniu z zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej pn. ,PRZEWODNIK
PO WLASNYM BIZNESIE”
Uczestnik Projektu jest zobowigzany do:
a) regularnego uczeszczania na zajecia, systematycznego realizowania programu szkolenia
i przestrzegania regulaminu obowigzujgcego w jednostce szkolgcej;
b) potwierdzania uczestnictwa we wsparciu kazdorazowo wtasnorecznym podpisem na liscie
obecnosci;
c) uzyskania minimum 80% obecnosci na zajeciach szkoleniowych, realizowanych zgodnie
z harmonogramem szkolenia;
d) przystepowania w wyznaczonych terminach do obligatoryjnych testow i egzaminow;
e) wypetniania ankiet ewaluacyjnych zwigzanych z realizacjg wsparcia;
f) uczestnictwa we wszystkich dziataniach przewidzianych w Projekcie.
Uczestnik Projektu zobowigzany jest do informowania o zmianach danych osobowych Ilub
kontaktowych oraz wszelkich wydarzeniach mogacych zaktéci¢ jego udziat we wsparciu lub dalszym
uczestnictwie w Projekcie.
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OKRES UDZIELANIA WSPARCIA SZKOLENIOWEGO

Wsparcie szkoleniowe udzielane jest w okresie rzeczowej realizacji Projektu, od dnia podpisania
niniejszej Umowy do dnia podpisania Umowy dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarcze;j.

W przypadku nieotrzymania wsparcia finansowego przez Uczestnika Projektu niniejsza umowa wygasa
z dniem ogtoszenia ostatecznej rankingowej listy biznesplanéow rekomendowanych do dofinansowania.

§5
WSPARCIE SZKOLENIOWE — POSTANOWIENIA SZCZEGOLOWE

Wsparcie szkoleniowe obejmuje: Szkolenie z zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
pn. ,PRZEWODNIK PO WLtASNYM BIZNESIE” w wymiarze 48 godzin szkoleniowych
(6 dni x 8 godzin/dzien)

Realizator projektu Biuro projektu

AMD GROUP

A M D al. Pitsudskiego 34 (C.H. EUROPA Il — 4 pietro), 35-001 Rzeszow
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2. Szkolenie z zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej ma na celu przekazanie informacji m.in.
z zakresu:
a) Regulacje i aspekty prawne zaktadania i prowadzenia firmy (8h)
b) Zaktadanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (8h)
c) Zrédta finansowania dziatalnosci gospodarczej (8h)
d) Ksiegowos¢ matych dziatalnosci gospodarczych (8h)
e) Marketing w firmie (4h)
f) Prawo pracy, podatkowe, handlowe, cywilne, ubezpieczenn spotecznych zwigzanych
z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej (8h)
g) Zasady przygotowania biznesplanow (4h)

3. Podstawowym kryterium starania sie o wsparcie finansowe na rozwdj przedsiebiorczosci mogg ubiegac
sie wytagcznie osoby, ktéore ukoniczyly szkolenie z absencjg nieprzekraczajgcg 20% oraz przystgpity
do testéw badajgcych kompetencje zawodowe. Nieobecnos$é na szkoleniach przekraczajgca 20% bedzie
rdwnoznaczna z rezygnacjq z udziatu w Projekcie oraz zwrotem dotychczas poniesionych kosztéw.

4. Uczestnikom projektu przystuguje zwrot kosztow dojazdu na szkolenie dla oséb spoza miejscowosci
w ktérej odbywa sie szkolenie. Uczestnikom projektu przystuguje takze pokrycie kosztéw zwigzane
z opiekg nad osobami zaleznymi (tj. dziecko do lat 7 oraz osobami starszymi wymagajgcymi opieki
ze wzgledu na stan zdrowia). Otrzymanie przez uczestnikébw powyzszego wsparcia (w tym jego
wysokosc¢) uzaleznione jest od posiadania sSrodkéw finansowych zarezerwowanych w budzecie projektu
na ten cel. Szczegétowe warunki korzystania z tej formy wsparcia regulujg odrebne dokumenty.
Ponadto uczestnicy szkolenia otrzymajg komplet materiatéw szkoleniowych oraz wyzywienie w trakcie
zajec.

§6
ZMIANA UMOWY

1. Wszelkie zmiany umowy wymagajg aneksu w formie pisemnej, podpisanego przez obie strony, pod
rygorem niewaznosci.

2. Jezeli wniosek o zmiane umowy pochodzi od Uczestnika projektu, musi on przedstawi¢ ten wniosek
Beneficjentowi w formie pisemnej nie pdzniej niz w terminie 14 dni przed dniem, w ktérym zmiana
umowy w tym zakresie powinna wej$¢ w zycie, chyba ze Beneficjent wyrazi zgode na krétszy termin.

3. Obowiazki i prawa wynikajagce z umowy nie moga by¢ w zadnym przypadku przenoszone na rzecz
osoby trzecie;j.

§7
ROZWIAZANIE UMOWY

1. Uczestnik projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci
finansowej wytgcznie w przypadku gdy:

a) rezygnacja zostata zgloszona do Beneficjenta Projektu w ciggu 7 dni roboczych przed
rozpoczeciem szkolenia lub

b) rezygnacja jest usprawiedliwiona waznymi udokumentowanymi powodami losowymi,

zdrowotnymi lub innymi przyczynami niezaleznymi od Uczestnika, ktére uniemozliwity

udziat w projekcie w zakresie przewidzianym na etapie rekrutacji.

2. Rezygnacja z udziatu moze nastgpi¢ w uzasadnionych przypadkach poprzez ztozenie (drogg pocztowg

lub osobiscie) przez Uczestnika projektu pisemnego oswiadczenia z podaniem przyczyny rezygnacji

oraz przedtozenia zaswiadczenia od wtasciwej instytucji (np. zwolnienie lekarskie) do Biura Projektu.

Realizator projektu Biuro projektu
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Powyzsze oswiadczenie Uczestnik jest zobowigzany ztozy¢ w terminie 3 dni roboczych od momentu
zaistnienia przyczyn bedgcych podstawg rezygnacji.

3. Powody rezygnacji podlegajg ocenie przez Beneficjenta Projektu.

4. Skreslenie Uczestnika projektu z listy uczestnikoéw nastgpi w przypadku:

a) stwierdzenia podania nieprawdziwych danych i informacji w przekazanych przez Uczestnika
projektu dokumentach, oswiadczeniach i danych podczas procesu rekrutacji,

b) nie wywigzania sie przez Uczestnika projektu z obowigzkéw niniejszej Umowy.

c) naruszenia przez Uczestnika projektu warunkéw uczestnictwa w Projekcie wynikajgcych
z postanowien Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie oraz niniejszej Umowy.

5. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie z naruszeniem ust. 1 i 2 lub skreslenia z listy
uczestnikdw Projektu Uczestnik jest zobowigzany do zwrotu materiatdw szkoleniowych oraz
poniesionych kosztéw jego uczestnictwa w projekcie, w tym do zwrotu udzielonej dotacji
i wsparcia pomostowego, w terminie 14 dni od dnia otrzymania wezwania do zaptaty, wraz
z ustawowymi odsetkami liczonymi od dnia zawarcia umowy.

6. Beneficjent moze wypowiedzie¢ umowe uczestnictwa w projekcie ze skutkiem natychmiastowym
(oznaczajgcym wykluczenie Uczestnika z projektu) w przypadkach kiedy skresli Uczestnika projektu
z listy Uczestnikdw z powoddéw okreslonych w ust. 4 oraz w sytuacji rezygnacji z uczestnictwa
z naruszeniem ust. 1 2.

7. Uczestnik Projektu w przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie po podpisaniu Umowy uczestnictwa
w projekcie jest zobowigzany do zwrotu catosci kosztéw zwigzanych z przyznanym wsparciem.

8. Beneficjent dopuszcza mozliwos¢ zmiany postanowien zawartej Umowy w stosunku do mozliwosci
rezygnacji oraz obowigzku zwrotu kosztéw zwigzanych z jego udziatem w Projekcie w catosci lub
odpowiedniej czesci w indywidualnie uzasadnionych przypadkach.

§8
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Postanowienia niniejszej Umowy podlegajg przepisom prawa polskiego.

2. Strony ustalajg, ze w razie wystgpienia watpliwosci co do interpretacji niniejszej Umowy oraz
w sprawach nieuregulowanych w umowie, zastosowanie znajdujg normy postanowienia Regulaminu
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.

3. Jako sad wtasciwy dla rozstrzygania wszelkich sporéw miedzy Beneficjentem a Uczestnikiem projektu
wynikajacych z niniejszej Umowy strony zgodnie ustalajg sad wtasciwy dla Miasta Rzeszow.

4. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach: dla Beneficjenta oraz dla Uczestnika

projektu.
W imieniu Uczestnika projektu: W imieniu Beneficjenta AMD GROUP Michat Drymajto:
(podpis Uczestnika projektu) (podpis i pieczeé Beneficjenta)
Realizator projektu Biuro projektu
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