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Załącznik nr 8 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie  

 
Projekt „PRZYSTANEK: WŁASNA FIRMA” 

współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego  
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 

realizowany przez AMD GROUP Michał Drymajło  
na podstawie Umowy nr RPPK.07.03.00-18-0054/19-00 

 zawartej z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Rzeszowie w dniu 21.04.2020 r.  
Oś Priorytetowa VII Regionalny rynek pracy 

Działanie 7.3 Wsparcie rozwoju przedsiębiorczości 

 
 

KARTA ZBIORCZA OCENY KANDYDATA DO UDZIAŁU W PROJEKCIE - PODSUMOWANIE 
„PRZYSTANEK: WŁASNA FIRMA” 

 
 

Nr formularza  
Numer Identyfikacji Kandydata (NIK) 

......../PWF/......../2020 

Imię i Nazwisko Kandydata do projektu 
 

Data i godzina złożenia Dokumentów rekrutacyjnych 
 

 
 
 
Ocena merytoryczna formularza rekrutacyjnego oraz ocena przyznana przez doradcę zawodowego - 
maksymalna liczba punktów do przyznania wynosi 100 pkt. z czego: 

 maksymalna liczba punktów wynikająca z oceny formularza rekrutacyjnego za kryteria premiujące 
związane z przynależnością do grupy docelowej wynosi  - 18 pkt. 

 maksymalna liczba punktów wynikająca z oceny formularza rekrutacyjnego za kryteria związane  
z opisem planowanej działalności gospodarczej wynosi - 42 pkt. 

 maksymalna liczba punktów wynikająca z rozmowy z doradcą zawodowym wynosi -  40 pkt. 
Obligatoryjną częścią rozmowy z doradcą zawodowym jest badanie dowolnie dobranym testem, 
który bada m.in. uzdolnienia i predyspozycje do samodzielnego założenia i prowadzenia 
działalności gospodarczej. 

 
Minimalna liczba punktów kwalifikujących Kandydata do udziału w projekcie wynosi 50 w tym  
co najmniej 26 punktów za opis planowanej działalności gospodarczej oraz 24 punkty za ocenę doradcy 
zawodowego weryfikującego predyspozycje do samodzielnego założenia i prowadzenia działalności 
gospodarczej. 
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I.CZĘŚĆ A

 
 

Lp. 
KRYTERIA ZWIĄZANE Z PRZYNALEŻNOŚCIĄ DO 

GRUPY DOCELOWEJ 
(max 18 pkt.) 

 
Max liczba 
punktów 

Przyznana liczba punktów 

Liczba 
przyznanych 

punktów przez 
1 eksperta 

Liczba 
przyznanych 

punktów przez 
2 eksperta 

Średnia liczba 
przyznanych 

punktów 

1. 

bezrobotni i bierni zawodowo rodzice/ 
opiekunowie prawni posiadający  co najmniej 3 
dzieci w wieku do 18 roku życia 

6    

2. 

rolnicy i członkowie ich rodzin podlegający 
ubezpieczeniu emerytalnemu i rentowemu  
z tytułu prowadzenia gospodarstwa rolnego, którzy 
chcą odejść z rolnictwa 

6    

3. osoby z niepełnosprawnościami 2    

4. Kobiety 1    

5. 
pozostawanie poza Rynkiem Pracy nieprzerwanie 
powyżej 24 miesięcy 1    

6. zamieszkiwanie na terenach wiejskich 1    

7. wiek 30-34 lub 50+ 1    

SUMA 18    

 

II. CZĘŚĆ B 

 
 
 

Lp. 

KRYTERIA DOTYCZĄCE OPISU 
PLANOWANEJ DZIAŁALNOŚCI 

GOSPODARCZEJ 
( max 42 pkt.) 

 
 

Max 
liczba 

punktów 

Przyznana liczba punktów 

Liczba 
przyznanych 

punktów przez 
1 eksperta 

Liczba 
przyznanych 

punktów przez 
2 eksperta 

Liczba 
przyznanych 

punktów przez 
3 eksperta 

(jeśli dotyczy) 

Średnia liczba 
przyznanych 

punktów 

1. Pomysł na Działalność Gospodarczą  10 
    

2. Zakres planowanej inwestycji  8 
    

3. 
Zgodność wykształcenia i doświadczenia 
z przedsięwzięciem  

8 

    

4. 

Zasoby konieczne do uruchomienia 
Działalności Gospodarczej oraz stopień 
przygotowania inwestycji do realizacji  
 

4 

    

5. Charakterystyka klientów  6 
    

6. Konkurencja  6 
    

SUMA 42     
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III. CZĘŚĆ C 

 
ROZMOWA Z DORADCĄ ZAWODOWYM 

 

Max liczba 
punktów 

Ocena doradcy 
zawodowego 

 
 
 

Rozmowa z 
doradcą 

zawodowym 

Obszar  
nr I Umiejętności interpersonalne 5  

Obszar  
nr II 

Predyspozycje osobowościowe do prowadzenia 
działalności gospodarczej  
(np. samodzielność, przedsiębiorczość, 
odpowiedzialność, sumienność) 

 
7 

 

Obszar  
nr III 

Cechy przywódcze 
(np. umiejętność planowania, negocjacji, zarządzania) 

3  

Obszar  
nr IV 

Kreatywność w rozwiązywaniu problemów  
(np. myślenie analityczne) 

5  

 
Test kompetencji 

Badanie uzdolnienia i predyspozycji 
przedsiębiorczych Kandydata do udziału w projekcie 

20  

SUMA 40  

 

WYNIK ZBIORCZY OCENY (PODSUMOWANIE) 

SUMA OTRZYMANYCH PUNKTÓW ŁĄCZNIE (A + B + C):  

Czy Kandydat otrzymał wymagane minimum  
50 punktów ogółem, w tym minimum 26 punktów za 
opis działalności gospodarczej oraz 24 punkty za 
rozmowę z doradcą zawodowym? 

TAK NIE 

Czy Kandydat spełnia wymagania minimalne, aby zostać 
zakwalifikowany do projektu? TAK NIE 

 

UWAGA: Minimalna liczba punktów kwalifikujących Kandydata do udziału w projekcie wynosi 50 w tym  
co najmniej 26 punktów za opis planowanej działalności gospodarczej oraz 24 punkty za ocenę doradcy 
zawodowego weryfikującego predyspozycje do samodzielnego założenia i prowadzenia działalności 
gospodarczej. 

 
 

 

OSOBA UZUPEŁNIAJĄCA 

 

Rzeszów, dnia: 

 

podpis: 

 
 


