Eﬂrr‘ggéjzsiie Rzeczpospolita e Unia Europejska
- Polska PODKARPACKIE Europejski Fundusz Spoteczny

Program Regionalny

Zatqgcznik nr 8 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

Projekt ,,PRZYSTANEK: WEASNA FIRMA”
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020
realizowany przez AMD GROUP Michat Drymaijto
na podstawie Umowy nr RPPK.07.03.00-18-0054/19-00
zawartej z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie w dniu 21.04.2020 r.
O$ Priorytetowa VII Regionalny rynek pracy
Dziatanie 7.3 Wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci

KARTA ZBIORCZA OCENY KANDYDATA DO UDZIAtU W PROJEKCIE - PODSUMOWANIE
»PRZYSTANEK: WtASNA FIRMA”

Nr formularza . /PWF/........ /2020
Numer Identyfikacji Kandydata (NIK)

Imie i Nazwisko Kandydata do projektu

Data i godzina ztozenia Dokumentdow rekrutacyjnych

Ocena merytoryczna formularza rekrutacyjnego oraz ocena przyznana przez doradce zawodowego -
maksymalna liczba punktéw do przyznania wynosi 100 pkt. z czego:

- maksymalna liczba punktdw wynikajaca z oceny formularza rekrutacyjnego za kryteria premiujgce
zwigzane z przynaleznoscig do grupy docelowej wynosi - 18 pkt.

- maksymalna liczba punktéw wynikajgca z oceny formularza rekrutacyjnego za kryteria zwigzane
z opisem planowane] dziatalnosci gospodarczej wynosi - 42 pkt.

- maksymalna liczba punktéw wynikajgca z rozmowy z doradcg zawodowym wynosi - 40 pkt.
Obligatoryjng czescig rozmowy z doradcg zawodowym jest badanie dowolnie dobranym testem,
ktory bada m.in. uzdolnienia i predyspozycje do samodzielnego zatozenia i prowadzenia
dziatalnosci gospodarcze;j.

Minimalna liczba punktéw kwalifikujagcych Kandydata do udziatu w projekcie wynosi 50 w tym
co najmniej 26 punktéw za opis planowanej dziatalnosci gospodarczej oraz 24 punkty za ocene doradcy
zawodowego weryfikujgcego predyspozycje do samodzielnego zatozenia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarcze;j.

Realizator projektu Biuro projektu

AMD GROUP

A M D al. Pitsudskiego 34 (C.H. EUROPA Il — 4 pietro), 35-001 Rzeszow

tel.: 608 396 822, e-mail: wlasna.firma.ue@gmail.com
http://www.amd-group.pl/ 1
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I.CZESC A
Przyznana liczba punktow
KRYTERIA ZWIAZANE Z PRZYNALEZNOSCIA DO Liczba Liczba érednia liczba
Lp. GRUPY DOCELOWEJ Max liczba | przyznanych | przyznanych rzvznanveh
(max 18 pkt.) punktéw |punktow przez|punktéw przez przy ’y
punktow
1 eksperta 2 eksperta
bezrobotni i bierni zawodowo rodzice/
opiekunowie prawni posiadajagcy co najmniej 3 6
dzieci w wieku do 18 roku zycia
rolnicy i cztonkowie ich rodzin podlegajacy
ubezpieczeniu emerytalnemu i rentowemu 6
z tytutu prowadzenia gospodarstwa rolnego, ktérzy
chcg odejsé z rolnictwa
osoby z niepetnosprawnosciami
Kobiety
pozostawanie poza Rynkiem Pracy nieprzerwanie
powyzej 24 miesiecy 1
zamieszkiwanie na terenach wiejskich
wiek 30-34 lub 50+
SUMA 18
1. CZESC B
Przyznana liczba punktow
KRYTERIA DOTYCZACE OPISU el el Liczba
L PLANOWANE)J DZIALALNOSCI Max rz Izcnza: ch rz Izcnza: ch przyznanych S’rednia |iczba
p- GOSPODARCZE) liczb przyznany Przyznanyeh |, ktéw przez| przyznanych
42 pkt Iczba | punktow przez [punktow przez )
( max 42 pkt.) kt6 3 eksperta punktow
punktow | 1 eksperta 2 eksperta .
(jesli dotyczy)
1. |Pomyst na Dziatalnos¢ Gospodarcza 10
2. [Zakres planowanej inwestycji 8
3 Zgodnos¢ wyksztatcenia i doswiadczenia 8
" |z przedsiewzieciem
Zasoby konieczne do uruchomienia
4. [Dziatalnosci Gospodarczej oraz stopien 4
przygotowania inwestycji do realizacji
5. [Charakterystyka klientéw 6
6. [Konkurencja 6
SUMA 42
Realizator projektu Biuro projektu
AMD GROUP
A M D al. Pitsudskiego 34 (C.H. EUROPA Il — 4 pietro), 35-001 Rzeszow
. tel.: 608 396 822, e-mail: wlasna.firma.ue@gmail.com
http://www.amd-group.pl/ 2
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. CZESC C
Max liczba Ocena doradcy
ROZMOWA Z DORADCA ZAWODOWYM punktéw zawodowego
Obszar
nrl Umiejetnosci interpersonalne 5
Obszar |Predyspozycje osobowosciowe do prowadzenia
Rozmowa z nrll  |dziatalnosci gospodarczej
doradca (np. samodzielnos¢, przedsiebiorczosc, 7
zawodowym odpowiedzialnosé, sumiennosc)
Obsller Cechy przywédcze 3
nr (np. umiejetnos¢ planowania, negocjacji, zarzadzania)
Obszar Kreatywno$¢ w rozwigzywaniu problemow 5
nriV  |(np. myslenie analityczne)
Test k tencii Badanie uzdolnienia i predyspozycji 20
est kompetencjl przedsiebiorczych Kandydata do udziatu w projekcie
SUMA 40
WYNIK ZBIORCZY OCENY (PODSUMOWANIE)
SUMA OTRZYMANYCH PUNKTOW tACZNIE (A + B + C):
Czy Kandydat otrzymat wymagane minimum
50 punktéw ogdétem, w tym minimum 26 punktdéw za
opis dziatalnosci gospodarczej oraz 24 punkty za TAK NIE
rozmowe z doradcg zawodowym?
Czy Kandydat spetnia wymagania minimalne, aby zosta¢
zakwalifikowany do projektu? TAK NIE

UWAGA: Minimalna liczba punktéw kwalifikujacych Kandydata do udziatu w projekcie wynosi 50 w tym
co najmniej 26 punktdw za opis planowanej dziatalnosci gospodarczej oraz 24 punkty za ocene doradcy

zawodowego weryfikujgcego predyspozycje do

gospodarczej.

Realizator projektu

AMD

samodzielnego

zatozenia i

OSOBA UZUPELNIAJACA

Rzeszéw, dnia:

podpis:

Biuro projektu

AMD GROUP

al. Pitsudskiego 34 (C.H. EUROPA Il — 4 pietro), 35-001 Rzeszow
tel.: 608 396 822, e-mail: wlasna.firma.ue@gmail.com
http://www.amd-group.pl/

prowadzenia dziatalnosci




