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Projekt „PROGRAMATOR KARIERY”
realizowany przez Stowarzyszenie Wspólny Cel w partnerstwie z AMD GROUP Michał Drymajło, na podstawie Umowy nr POWR.01.02.01-18-0128/19 zawartej  z  Wojewódzkim Urzędem Pracy w Rzeszowie  w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój  2014-2020, Priorytet  I . Osoby  młode na rynku pracy, Działanie 1.2 Wsparcie osób młodych na regionalnym rynku pracy- projekty konkursowe, Poddziałanie 1.2.1 Wsparcie  udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego.
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FORMULARZ REKRUTACYJNY
do projektu „PROGRAMATOR KARIERY”
(Ścieżka B- skierowana do Kandydatów/-tek zainteresowanych szkoleniami zawodowymi)

	WYPEŁNIA REALIZATOR PROJEKTU „PROGRAMATOR KARIERY”


	Nr Formularza rekrutacyjnego
	PK/…

	Data i godzina wpływu Formularza
	

	Podpis osoby przyjmującej Formularz
	

	
WYPEŁNIA KANDYDAT/TA NA UCZESTNIKA/CZKĘ PROJEKTU “PROGRAMATOR KARIERY” [footnoteRef:1] [1: Wymogi formalne odnośnie wypełnienia formularza: Formularz rekrutacyjny ma być wypełniony elektronicznie, w języku polskim, wydrukowany, czytelnie podpisany w wyznaczonym miejscu. Dopuszcza się aby pola, w których należy wstawić X zostały wypełnione ręcznie. Niedopuszczalna jest ingerencja w treść formularza rekrutacyjnego, usuwanie zapisów, logotypów, złożenie nieaktualnych wersji. Należy wypełnić wszystkie wymagane pola, które dotyczą Kandydata/tki na Uczestnika/czkę projektu. W polach, które nie dotyczą Kandydata/tki na Uczestnika projektu należy wpisać „nie dotyczy”] 



	Dane podstawowe

	1. Pierwsze imię 
	

	2. Nazwisko
	

	3. Płeć (zaznaczyć x)
	 Kobieta
	 Mężczyzna

	4. Wiek w chwili przystąpienia do
    projektu[footnoteRef:2] [2:  Dzień przystąpienia/rozpoczęcia udziału w projekcie na dzień podpisania Oświadczenia o uczestnictwie w projekcie PROGRAMATOR KARIERY (dzień otrzymania pierwszej formy wsparcia) podpisane jest tylko przez osoby zakwalifikowane do projektu po zakończeniu procesu rekrutacji. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany dnia podpisania Oświadczenia o uczestnictwie w projekcie w przypadku konieczności wydłużenia terminu przyjmowania zgłoszeń do projektu ] 

	

	5. PESEL
	

	6. Wykształcenie (zaznaczyć x)
	
brak
	
Podstawowe


	gimnazjalne
	
ponad-
gimnazjalne[footnoteRef:3] [3:  Wykształcenie ponadgimnazjalne – średnie lub zasadnicze ] 

	policealne[footnoteRef:4] [4:  Wykształcenie policealne – ukończona szkoła policealna, ale nie ukończone studia wyższe ] 

	
wyższe[footnoteRef:5] [5:  Wykształcenie wyższe –uzyskany tytuł licencjata, inżyniera, magistra lub doktora
] 


	Adres zamieszkania

	1. Ulica[footnoteRef:6] [6:  W przypadku braku ulicy – wpisać Miejscowość ] 

	

	2. Numer domu / lokalu
	

	3. Miejscowość
	

	4. Kod pocztowy
	

	5. Poczta
	

	6. Gmina
	

	7. Powiat
	

	8. Województwo
	

	9. Obszar zamieszkania (zaznaczyć x)
	 obszar wiejski9
	obszar miejski

	Dane kontaktowe

	1.Preferowana forma kontaktu
	e-mail
	poczta

	2. Tel. komórkowy i/lub stacjonarny
	

	3. E-mail
	

	Status kandydata/ki na rynku pracy w chwili przystąpienia do projektu (zaznaczyć odpowiednio x10):

	1. Osoba w wieku 15-29 lat[footnoteRef:7] [7:  Osoba w wieku 15-29 lat - osoby, które w dniu rozpoczęcia udziału w projekcie miały ukończone 15 lat i nie ukończyły 30 lat, tj. do dnia poprzedzającego dzień 30 urodzin. Przykładowo osobą rozpoczynającą udział w projekcie może być osoba, która w dniu rozpoczęcia udziału w projekcie miała 29 lat i 11 miesięcy. W związku z powyższym mając na uwadze uniknięcie ewentualnych wątpliwości interpretacyjnych nie zaleca się stosowania następujących sformułowań dotyczących przedziału wiekowego grupy docelowej: „18-30 lat”, „do 30 roku życia”, „do 30 lat”.] 


	TAK
	NIE

	2. Osoba należąca do grupy „ubodzy pracujący”[footnoteRef:8] [8: Ubodzy pracujący - ubodzy pracujący to osoby, których zarobki nie przekraczają płacy minimalnej (ustalanej na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę) lub osoby zamieszkujące w gospodarstwie domowym, w którym dochody (z wyłączeniem transferów socjalnych), przypadające na jedną osobę, nie przekraczają kryteriów dochodowych ustalonych w oparciu o próg interwencji socjalnej w miesiącu poprzedzającym przystąpienie do projektu. Wysokości kryteriów dochodowych podawane są w Rozporządzeniu Rady Ministrów w sprawie zweryfikowanych kryteriów dochodowych oraz kwot świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej.] 


	TAK
	NIE

	3. Osoby zatrudnione na umowach krótkoterminowych[footnoteRef:9] [9: Osoby zatrudnione na umowach krótkoterminowych - osoby zatrudnione na umowach krótkoterminowych to osoby:
zatrudnione na umowę wskazującą na zawarcie stosunku pracy lub innej formy zatrudnienia zawartej na czas określony, który upływa w okresie realizacji projektu lub trwa nie dłużej niż 6 miesięcy
oraz
których miesięczne zarobki nie przekraczają wysokości minimalnego wynagrodzenia.] 


	TAK
	 NIE

	4. Przynależność do grupy docelowej określonej dla Poddziałania 1.3.1 PO WER[footnoteRef:10] [10:  Grupą wyłączoną z objęcia wsparciem jest grupa docelowa określona dla trybu konkursowego w Poddziałaniu 1.3.1 – osoby młode, w tym niepełnosprawne, w wieku 15-29 lat bez pracy, które nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniu – tzw. młodzież NEET z następujących grup docelowych:
 młodzież z pieczy zastępczej opuszczająca pieczę (do roku po opuszczeniu instytucji pieczy)   
 ze szczególnym uwzględnieniem:
wychowanków pieczy zastępczej powyżej 15 roku życia, którzy po zakończeniu pobytu w instytucjach pieczy zastępczej powrócili do rodzin naturalnych;
wychowanków pieczy zastępczej powyżej 18 roku życia, którzy założyli własne gospodarstwo domowe;
wychowanków pieczy zastępczej powyżej 18 roku życia, którzy usamodzielniają się i mają trudności ze znalezieniem zatrudnienia po zakończeniu pobytu w instytucjach pieczy zastępczej;
matki opuszczające pieczę (do roku po opuszczeniu instytucji pieczy)
absolwenci młodzieżowych ośrodków wychowawczych i młodzieżowych ośrodków socjoterapii (do roku po opuszczeniu);
absolwenci specjalnych ośrodków szkolno– wychowawczych i specjalnych ośrodków wychowawczych (do roku po opuszczeniu);
 matki przebywające w domach samotnej matki;
osoby młode opuszczające zakłady karne lub areszty śledcze (do roku po opuszczeniu).
] 

	TAK
	NIE


	Kryteria premiujące (zaznaczyć odpowiednio x13)

	1. Osoba niepełnosprawna[footnoteRef:11] [11:  Osoba z niepełnosprawnościami:
osoba niepełnosprawna w świetle przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (Dz.U. z 2017r. poz. 777, 935, 1428 z późn. zm.), których niepełnosprawność została potwierdzona orzeczeniem.
osoba z zaburzeniami psychicznymi, o których mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2017r. poz. 882, 2245, 2439 z późn. zm.), których niepełnosprawność została potwierdzona dokumentem poświadczającym stan zdrowia przez lekarza – orzeczenie o stanie zdrowia lub opinia, tj. osoby: • chore psychicznie (wykazującej zaburzenia psychotyczne),
-upośledzone umysłowo,
-wykazujące inne zakłócenia czynności psychicznych, które zgodnie ze stanem wiedzy medycznej zaliczane są do zaburzeń psychicznych, a osoba ta wymaga świadczeń zdrowotnych lub innych form pomocy i opieki niezbędnych do życia w środowisku rodzinnym lub społecznym.] 

	TAK
	NIE

	2. Kobieta 
	TAK
	NIE

	3. Osoba o niskich kwalifikacjach[footnoteRef:12] [12:  Osoby o niskich kwalifikacjach – osoby posiadające wykształcenie na poziomie do ISCED 3 włącznie czyli maksymalnie liceum ogólnokształcące, liceum profilowane; technikum, uzupełniające liceum ogólnokształcące, technikum uzupełniające, zasadnicza szkoła zawodowa.] 

	TAK
	 NIE

	4. Osoby zamieszkujące na terenie miast średnich lub miast tracących funkcje społ.-gospodarczą w województwie podkarpackim[footnoteRef:13] [13:  Osoby zamieszkujące miasta średnie (w rozumieniu przepisów KC) –  osoby mieszkające w miastach które liczą powyżej 20 tysięcy mieszkańców i te, które liczą powyżej 15 tysięcy mieszkańców i są jednocześnie stolicami powiatów. Pełną listę miast średnich, znajdziesz na stronie https://www.gov.pl/web/inwestycje-rozwoj/pakiet-dla-srednich-miast  
Osoba zamieszkująca miasta tracące funkcję społeczno – gospodarcze (w rozumieniu przepisów KC) – tj.: Dębica, Jarosław, Jasło, Krosno, Łańcut, Mielec, Nisko, Przemyśl, Przeworsk, Ropczyce, Sanok, Stalowa Wola, Tarnobrzeg. ] 

	TAK
	NIE

	Dane dodatkowe (zaznaczyć odpowiednio x):

	1. Osoba należącą do mniejszości narodowej lub etnicznej , migrant, osoba obcego pochodzenia 
	 TAK
	 NIE
	odmowa podania informacji 

	2. Osoba dotknięta wykluczeniem z dostepu do mieszkań 
	 TAK
	NIE

	3. Osoba przebywająca w gospodarstwie domowym bez osób pracujących 
	 TAK
	 NIE

	        w tym : w gospodarstwie domowym z dziećmi pozostającymi     
                     na utrzymaniu 
	 TAK
	NIE
	 nie dotyczy 

	4. Osoba żyjąca w gospodarstwie składającym sie z jednej osoby dorosłej I dzieci pozostających na utrzymaniu 
	TAK
	NIE

	5. Osoba w innej niekorzystnej sytuacji społecznej (innej niż wymienione powyżej) 
	 TAK
	 NIE
	odmowa podania informacji



Ja, niżej podpisany/a świadomy/a odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233&1 kodeksu karnego przewidującego karę pozbawienia wolności do lat 3 za składanie fałszywych zeznań lub zatajenie prawdy, oświadczam iż dane podane w niniejszym Formularzu rekrutacyjnym i Oświadczeniach projektu „PROGRAMATOR KARIERY” stanowiących uzupełnienie i integralną część „Formularza rekrutacyjnego: są zgodne z prawdą.


………………...........                                                                                       …..……………………………………………………
Miejscowość, data                                                                                            Czytelny podpis Kandydata/ki na uczestnika projektu[footnoteRef:14]  [14:  W przypadku osoby małoletniej oświadczenie powinno zostać podpisane przez jej prawnego Opiekuna ] 




OŚWIADCZENIA
Kandydata/-ki na Uczestnika/-czkę projektu „PROGRAMATOR KARIERY” – Ścieżka B

Ja, niżej podpisany/-a, świadomy/-a odpowiedzialności za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą, oświadczam, iż
1. zapoznałam/em się z Regulaminem rekrutacji i udziału w projekcie „PROGRAMATOR KARIERY” (ścieżka B - skierowana do Kandydatów/-ek zainteresowanych szkoleniami zawodowymi) i akceptuję jego warunki;
2. nie należę  do  grupy  wyłączonej  z  objęcia  wsparciem  określonej  dla  trybu  konkursowego  w Poddziałaniu 1.3.1 – osoby młode, w tym niepełnosprawne, w wieku 15-29 lat bez pracy, które nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniu – tzw. młodzież NEET z następujących grup docelowych:
a)  młodzież z pieczy zastępczej opuszczająca pieczę (do roku po opuszczeniu instytucji pieczy) ze szczególnym uwzględnieniem:
· wychowanków pieczy zastępczej powyżej 15 roku życia, którzy po zakończeniu pobytu w instytucjach pieczy zastępczej powrócili do rodzin naturalnych;
· wychowanków pieczy zastępczej powyżej 18 roku życia, którzy założyli własne gospodarstwo domowe;
· wychowanków pieczy zastępczej powyżej 18 roku życia, którzy usamodzielniają się i mają trudności ze znalezieniem zatrudnienia po zakończeniu pobytu w instytucjach pieczy zastępczej;
· matki opuszczające pieczę (do roku po opuszczeniu instytucji pieczy)
b) absolwenci młodzieżowych ośrodków wychowawczych i młodzieżowych ośrodków socjoterapii (do roku po opuszczeniu);
c) absolwenci specjalnych ośrodków szkolno – wychowawczych i specjalnych ośrodków wychowawczych (do roku po opuszczeniu);
d) matki przebywające w domach samotnej matki;
e) osoby młode opuszczające zakłady karne lub areszty śledcze (do roku po opuszczeniu).
3. wyrażam zgodę na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie moich danych osobowych zawartych w niniejszym Formularzu rekrutacyjnym przez Administratora Projektu (zgodnie z Ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. „O ochronie danych osobowych” Dz. U. z 2015 r. poz. 2135 ze zm.), do celów związanych z przeprowadzeniem rekrutacji, szkoleń, monitoringu i ewaluacji projektu, a także w zakresie niezbędnym do wywiązania się Beneficjenta projektu z obowiązków sprawozdawczych wobec Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Rzeszowie. Moja zgoda obejmuje również przetwarzanie danych w przyszłości, pod warunkiem, że nie zostanie zmieniony cel;
4. przyjmuję do wiadomości, że dane zawarte w niniejszym Formularzu rekrutacyjnym mogą być weryfikowane przez Beneficjenta oraz inne instytucje zaangażowane we wdrażanie POWER;
5. dane zawarte w formularzu rekrutacyjnym są prawdziwe i zgodne ze stanem faktycznym.




  ...............................................                                                         	...................................................................................................

Miejscowość, data	                                                                                Czytelny podpis Kandydata/-tki na Uczestnika/-czkę projektu[footnoteRef:15] [15:  W przypadku osoby małoletniej oświadczenie powinno zostać podpisane przez jej prawnego Opiekuna] 




[image: ][image: ]                                                                                                                                            BIURO PROJEKTU:
Ul. Piłsudskiego 34,35-001 Rzeszów
(C.H. EUROPA II, 4 piętro)
Tel. 537-206-777
e-mail: programatorkariery@gmail.com
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